PATVIRTINTA

Kupiskio rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus 2018 m. d. jsakymu

Nr. ADV-

DARBDAVIU, PAGEIDAUJANCIU IGYVENDINTI UZIMTUMO DIDINIMO
PROGRAMOJE NUMATYTUS DARBUS, ATRANKOS KOMISIJOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Darbdaviy, pageidaujanciy jgyvendinti uzimtumo didinimo programoje numatytus
darbus, atrankos komisijos (toliau — Komisija) nuostatai reglamentuoja jos darbo organizavima,
funkecijas, teises, pareigas ir atsakomybe.

2. Komisija sprendzia darbdaviy atrankos klausimus Kupiskio rajono savivaldybés (toliau
— Savivaldybé) uzimtumo didinimo programoje (toliau — Uzimtumo didinimo programa)
numatytoms priemonéms atlikti.

3. Komisija savo sprendimus priima laikydamasi neSaliSkumo, objektyvumo,
lygiateisiSkumo ir nediskriminavimo principy. Priimdama sprendimus Komisija yra savarankiska.

4. Komisija savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymu,
Savivaldybés tarybos patvirtinta Uzimtumo didinimo programa, Kitais jstatymais bei teisés aktais ir
Siais nuostatais.

Il SKYRIUS
KOMISIJOS SUDARYMAS, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

5. Nuolat veikian¢ig Komisijg sudaro ir jos sudétj keicia KupiSkio rajono savivaldybés
administracijos direktorius savo jsakymu.

6. Komisija vykdo darbdaviy atrankg (konkursg) UZimtumo didinimo programai jgyvendinti.

7. Komisija, vykdydama jai pavestus uZzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

7.1. rengia ir skelbia vietos spaudoje ir Savivaldybés interneto svetainéje informacijg apie
darbdaviy atranka Uzimtumo didinimo programoje numatytiems darbams atlikti;

7.2. nagringja, vertina pateiktas paraiskas ir vadovaudamasi patvirtintais Kriterijais bei
atsizvelgdama | Uzimtumo didinimo programai organizuoti skirtas 1¢Sas atrenka darbdavius;

7.3. atrinkty darbdaviy saraSa teikia tvirtinti KupiSkio rajono savivaldybés administracijos

direktoriui.



I SKYRIUS
KOMISIJOS TEISES IR PAREIGOS

8. Komisija, vykdydama jai pavestas funkcijas, turi teisg:

8.1. teisés akty nustatyta tvarka gauti i§ Savivaldybés administracijos, Panevézio teritorinés
darbo birzos Kupiskio skyriaus ir darbdaviy, pageidaujanciy dalyvauti jgyvendinat Uzimtumo didinimo
programa, informacijg ir dokumentus, reikalingus jos funkcijoms atlikti;

8.2. kviesti  komisijos posédzius Savivaldybés administracijos ir darbdaviy atstovus;

9. Komisijos nariai privalo:

9.1. dalyvauti posédziuose, o apie neatvykimg j poséd] informuoti Komisijos pirmininkg i$
anksto;

9.2. neatskleisti informacijos tretiesiems asmenims.

IV SKYRIUS
KOMISIJOS DARBO ORGANIZAVIMAS

10. Komisijos veiklos forma yra posédziai. Posédziai rengiami pagal poreikj.

11. Komisijos pirmininkas inicijuoja Komisijos posédzius ir jiems vadovauja. Jeigu Komisijos
pirmininkas nedalyvauja posédyje, posédziui vadovauja Komisijos pasiiilytas narys.

12. Apie rengiamg posédj Komisijos nariams prane$ama ne véliau kaip pries 2 darbo dienas iki
posédzio. Prireikus skubiai surengti komisijos posédi, jos nariai gali biiti kvieciami posédzio dieng.

13. Komisijos sprendimai jforminami protokolu.

14. Komisija sprendimus priima posédyje balsy dauguma, atviru balsavimu. Jei balsai

pasiskirsto po lygiai, lemiamas yra Komisijos pirmininko balsas.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
15. Darbdaviy, pageidaujanciy jgyvendinti uzimtumo didinimo programoje numatytus darbus,
atrankos komisijos nuostatai gali buti keiciami Kupiskio rajono savivaldybés administracijos

direktoriaus jsakymu.




